MUNICIPIO DE CANUDOS DO VALE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI MUNICIPAL N° 1.054, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

“Cria dois Cargos de Provimento em
Comissao que especifica”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANUDOS DO VALE, Estado do
Rio Grande do Sul,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - S3o criados e inseridos no Quadro dos Cargos em Comissdao da
administracdo centralizada do Executivo Municipal, de que trata a Lei n° 1.036, de 06 de
janeiro de 2022, 02 (dois) cargos de provimento em comissdo denominados “Dirigente de
Niucleo”, Nivel de Referéncia Salarial CC2, Coeficiente Salarial “1,60”.

Paragrafo Unico — Denominagio do cargo, nivel de referéncia, coeficiente
salarial, atribuicbes e demais especificacbes do cargo constam do Anexo I, que integra a
presente Lei para todos os efeitos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANUDOS DO VALE,
Em 14 de Junho de 2022.

PAULO CESAR BERGMANN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MARCIUS JOEL CORBELLINI
Coordenador Geral
da Administracao



MUNICIPIO DE CANUDOS DO VALE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO |

CARGO/FUNCAO: DIRIGENTE DE NUCLEO

NIVEL DE REFERENCIA: CC-2

COEFICIENTE SALARIAL: 1,60

ATRIBUICOES:

SINTESE DOS VEVERES - dirigir, planejar, organizar e controlar as atividades do
nucleo que dirige, acompanhando os trabalhos do mesmo, para assegurar 0 cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: dirigir e controlar os trabalhos que Ihe sio afetos,
respondendo pelos encargos a eles atribuidos; determinar a distribuicdo de servigos e
processos aos servidores subordinados, zelando pela fiel observancia dos prazos fixados
para 0 seu estudo ou conclusdo; determinar o desconto em folha de pagamento para 0s
casos de auséncia sem autorizacdo; manter a disciplina do pessoal de sua direcdo; executar
outras tarefas correlatas de chefia, direcdo e assessoramento.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: a disposicéo do Prefeito Municipal;

b) Especial: o exercicio do cargo podera determinar a realizacdo de viagens e trabalhos aos
sébados, domingos e feriados.

LOTACAO: Secretarias Municipais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

a) ldade minima de 18 anos;

b) Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasido da posse;
RECRUTAMENTO: indicacao pelo Prefeito Municipal.




