LEI MUNICIPAL N° 319.02, DE 27 DE SETEMBRO DE 2005.

“Dispoe sobre as Diretrizes Orcamentarias
para o Exercicio Financeiro de 2006 e d&
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANUDOS DO VALE, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte

LEI

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165,
Paragrafo 2°, da Constituicdo Federal, e na Lei Organica do Municipio, as diretrizes gerais
para elaboracdo dos orcamentos do Municipio, relativas ao exercicio de 2006,
compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il - as metas e riscos fiscais;

I11 - a organizag&o e estrutura dos or¢camentos;

IV - as diretrizes gerais para elaboracdo dos orcamentos do Municipio e suas
alteracdes;

V - das diretrizes para a elaboragdo e execucao dos orcamentos do municipio
e suas alteracgdes;

VI - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VII - as diretrizes que norteardo a elaboragcdo dos orgamentos fiscal e da
seguridade social;

VIII - as disposi¢Oes sobre alteracBes na legislacéo tributéria;

IX - as disposi¢des gerais.

CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2006 estdo
estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2006/2009 e suas alteragdes,
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades integrante desta Lei, as quais terdo
assegurada a alocacdo de recursos na lei orgamentéria de 2006.



Paragrafo 1° - A programacéo da despesa na Lei de Orcamento Anual para o
exercicio financeiro de 2006 atendera as prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que
trata o "caput" deste artigo e aos seguintes objetivos basicos das agdes de caréter
continuado:

| - proviséo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e
do Poder Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servico da divida publica;

Il - despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da administracédo
municipal;

IV - conservacdo e manutencéo do patriménio publico.

Paragrafo 2° - Poder-se-a proceder a adequacdo das metas e prioridades de
que trata o “caput” deste artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentacdo desta
Lei e a elaboracdo da proposta or¢camentaria para 2006 surgirem novas demandas e/ou
situaces em que haja necessidade da intervencdo do Poder Publico, ou em decorréncia de
créditos adicionais ocorridos.

Paragrafo 3° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, 0 Anexo de Metas
e Prioridades para 2006 com as alteragdes ocorridas serd encaminhado juntamente com a
proposta orcamentaria para o proximo exercicio.

CAPITULO 111
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° - Integra esta Lei o Anexo de Metas Fiscais, estabelecidas para o
préximo exercicio, em conformidade com o que dispdem os Paragrafos 1° e 3° do artigo 4°
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - A elaboracdo do Projeto de Lei e a execucdo da Lei de
Orcamento Anual para 2006 deverdo levar em conta as metas de resultado primario e
nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais que integra esta Lei.

Art. 4° - Estdo discriminados, em anexo que integra esta Lei, 0s Riscos
Fiscais, onde sdo avaliados 0s passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme
estabelecido no Plano Plurianual;

Il - Atividade: instrumento de programacgéo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencéo da acao de governo;

Il - Projeto: instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da a¢do de governo;



IV - Operacdo Especial: despesas que ndo contribuem para a manutencédo das
acOes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob
a forma de bens ou servicos.

Paragrafo 1° - Cada programa identificard as aces necessarias para atingir
0S seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando 0s
respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela
realizacéo da acéo.

Paragrafo 2° - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a
funcdo e a sub-funcdo as quais se vinculam.

Art. 6° - Os orgcamentos fiscal e da seguridade social discriminaréo a despesa
por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacgdo em seu menor nivel, com
as suas respectivas dotacoes, especificadas por elementos de despesa, na forma do artigo 15,
Paragrafo 1°, da Lei Federal 4.320/64.

Art. 7° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual sera encaminhado a Camara
Municipal, conforme estabelecido no art. 165 da Constituicdo Federal, na Lei Orgéanica do
Municipio e no artigo 2°, seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e sera composto de:

| - texto da lei;

Il — consolidacdo dos quadros orcamentarios.

Paragrafo 1° - Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que se
refere o inciso anterior, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso Il e
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 4.320/64, 0s seguintes quadros:

| - discriminacdo da legislacdo basica da receita e da despesa dos orcamentos
fiscal e da seguridade social;

Il - evolucdo da receita do Tesouro Municipal por categoria econémica e
natureza da receita;

Il - evolucdo da despesa do Tesouro Municipal por categoria econémica e
elementos da despesa;

IV - demonstrativo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social
por poder, orgdo e funcao;

V - demonstrativo da receita e despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade
social, por categoria econémica e seus desdobramentos;

VI - consolidacdo das despesas por projetos, atividades e operacOes especiais,
segundo a categoria econdmica, apresentados em ordem numérica;

VII - demonstrativo de funcdo, sub-fungéo e programa por projeto, atividade
e operacao especial;

VIl - demonstrativo de fungéo, sub-funcdo e programa por categoria
econdmica;

IX - demonstrativo de funcdo, sub-funcdo e programa conforme o vinculo
COM 0S recursos;

X - demonstrativo da fixacdo da despesa de pessoal e encargos sociais, para
cada um dos dois Poderes, confrontando a sua totalizacdo com a receita corrente liquida
prevista, nos termos dos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000, acompanhado
da memodria de calculo;

XI - demonstrativo da previsdo de aplicacdo dos recursos na manutencao e
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, modificado pela



Emenda Constitucional n° 14, de 1996, e dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, na forma estabelecida pela portaria STN n° 441 de 27 de agosto de
2003;

XII - demonstrativo da previsdo da aplicacdo anual do Municipio em a¢des e
servicos publicos de salde, conforme Emenda Constitucional n°® 29/2000, na forma
estabelecida pela Portaria STN n° 441 de 27 de agosto de 2003.

Paragrafo 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria
anual contera:

| - relato sucinto do desempenho financeiro do Municipio e projecfes para o
exercicio a que se refere a proposta, com destaque para 0 comprometimento da receita com
0 pagamento da divida;

Il - resumo da politica econémica e social do Governo;

Il - justificativa da estimativa e da fixacéo, respectivamente, da receita e da
despesa e dos seus principais agregados, conforme dispde o inciso I, do artigo 22, da Lei
Federal n° 4.320/64;

IV - demonstrativo da memdria de célculo da receita e premissas utilizadas;

CAPITULO V

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 8° - A elaboracdo e a execucdo da lei orcamentaria do Municipio
deverdo assegurar o controle social e a transparéncia na execu¢do do orgamento.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes no projeto
de lei orcamentéria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere,
explicitada a metodologia utilizada.

Art 10 - O Poder Executivo colocara a disposicao do Poder Legislativo, no
minimo trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta
orcamentaria, a estimativa da receita, inclusive a corrente liquida, para o exercicio
subsequiente, acompanhada da respectiva memdria de célculo, nos termos do Paragrafo 3°,
do artigo 12, da Lei Complementar n°101/2000.

Art. 11 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e serd precedida de justificativa do
cancelamento e do reforco das dotagdes, nos termos da Lei 4.320/64.

Art. 12 - As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo da despesa,
aprovadas na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucdo, por meio de decreto do Poder
Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da
execucdo do crédito, através da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais.

Art. 13 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2006, cronograma anual de desembolso mensal,
observando, em relacdo as despesas constantes nesse cronograma, a austeridade necessaria a



obtencdo das metas de resultado primario e nominal, em conformidade com o artigo 8°, da
Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico - As metas bimestrais de realizacdo de receitas serdo
divulgadas no mesmo prazo do “caput” deste artigo e nos termos das determinacdes
constantes no artigo 13, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 14 - Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentacao financeira para atingir as metas de resultado primério ou
nominal, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, a reducdo far-se-a4 de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de "outras despesas
correntes”, "investimentos” e "inversdes financeiras" do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, observada a programagéo prevista para utilizacdo das respectivas dotacdes.

Paragrafo 1° - Néao serdo objeto de limitacdo de empenho as despesas
destinadas ao pagamento do servico da divida, precatorios judiciais e de obrigacGes
constitucionais e legais.

Paragrafo 2° - Na hipotese de ocorréncia do disposto no “caput” deste artigo,
0 Poder Executivo comunicara a Camara Municipal o montante que lhe caberd tornar
indisponivel para empenho e movimentacdo financeira, acompanhado da respectiva
memoria de calculo, bem como das premissas e da justificativa do ato.

Paragrafo 3° - Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deverdo
divulgar o ajuste processado que sera discriminado por 6rgéo.

Paragrafo 4° - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a
recomposicdo se fard, obedecendo ao disposto no artigo 9°, Pardgrafo 1° da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 15 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a
programacdo de novos investimentos e despesas obrigatdrias de duracdo continuada, dos
Orgdos da Administracdo Direta, Autarquias, Fundos, Fundacdes, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista, somente serdo autorizadas se:

| — estiverem assegurados 0S recursos necessarios a conservacao do
patrimdnio publico;

Il — houverem sido adequadamente atendidos todos os projetos em fase de
eXecucéo;

I11 — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacdo de credito, com o objetivo de concluir etapas de uma agéo
municipal.

Paragrafo unico - Nao poderdo ser programados novos projetos, a conta de
anulacdo de dotacdo destinada aos investimentos em andamento, cuja execugdo tenha
ultrapassado 30% (trinta por cento) até o final do o exercicio financeiro de 2005.

Art. 16 - As despesas obrigatorias de carater continuado definidas no artigo
17, da Lei Complementar n°® 101/2000, e as despesas de que trata o artigo anterior, relativas
a projetos em andamento, cuja autorizacdo de despesa decorra de relacdo contratual anterior
ao exercicio financeiro de 2006, serdo, independentemente de quaisquer limites,



reempenhadas nas dota¢fes proprias ou, em casos de insuficiéncia orcamentaria, mediante a
abertura de créditos adicionais.

Art. 17 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas préprias das entidades
mencionadas no artigo 15, para clubes e associacdes de servidores, e de dotacdes a titulo de
subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos,
de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, saude, educacéo e cultura.

Paragrafo 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no
“caput”, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracdo de
funcionamento regular, firmado por trés autoridades locais, e comprovante de regularidade
do mandato de sua diretoria.

Paragrafo 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam o0s
recursos.

Paragrafo 3° - A concessdo de beneficio de que trata o “caput” deste artigo
deverd estar definida em lei especifica e atender, no que couber, ao artigo 116 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 18 - Para fins de atendimento ao disposto no artigo 62 da Lei
Complementar n° 101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio, ajustes
e/ou contratos, para 0 custeio de despesas de competéncia da Unido e/ou Estado,
exclusivamente para o atendimento de programas de seguranca publica, justica eleitoral,
fiscalizacdo sanitéaria, tributaria em ambiental, educacdo, alistamento militar, ou a execu¢édo
de projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria anual, ou seus créditos adicionais,
deverdo contemplar recursos orcamentarios suficientes para o atendimento das despesas de
que trata o “caput” deste artigo.

Art. 19 - A Lei de Orcamento Anual conterd reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, equivalente a, no minimo,
0,30% da receita corrente liquida destinada ao atendimento de passivos contingentes
constantes no Anexo de Riscos Fiscais e para 0 atendimento de outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico - desde que ndo comprometida, a reserva de contingéncia
podera ser utilizada como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais.

i CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20 - No exercicio de 2006, as despesas globais com pessoal e encargos
sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades



mencionadas no artigo 15 desta Lei, deverdo obedecer as disposi¢des da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Fica assegurada a revisdo geral anual da remuneracdo dos
servidores publicos e do subsidio de que trata o Paragrafo 4°, do artigo 39 da Constitui¢do
Federal.

Art. 21 — Desde que observado o disposto no artigo 169, da Constituigcéo
Federal e nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
os Poderes Executivo e Legislativo poderdo encaminhar projetos de lei visando a revisdo
dos seus sistemas de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios, de
forma a:

| - conceder vantagens e aumentar a remuneracao de servidores;
Il - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;

1l — prover de cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como
contratacbes de emergéncia estritamente necessarias, respeitada a legislacdo municipal
vigente.

IV - melhorar a qualidade do servi¢co publico mediante a valorizacdo do
servidor municipal, reconhecendo a funcdo social do seu trabalho;

V - proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
mediante a realiza¢do de programas de treinamento;

VI - proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,
mediante a realizacdo de programas informativos, educativos e culturais;

VIl - melhorar as condi¢bes de trabalho, equipamentos e infra-estrutura,
especialmente no que concerne a saude, alimentacdo, transporte, seguranca no trabalho e
justa remuneracao.

Art. 22 - A criagdo ou aumento do numero de cargos, além daqueles
mencionados nos artigos anteriores, atendera também aos seguintes requisitos:

| - existéncia de prévia dotacdo orcamentaria, suficiente para atender as
projecdes de despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - inexisténcia de cargos, fungdes ou empregos publicos similares, vagos e
sem previséo de uso na Administracdo, ressalvada sua extingéo ou transformacéo decorrente
das medidas propostas;

Il - resultar de ampliacdo, decorrente de investimentos ou de expansdo de
servicos devidamente previstos na lei orcamentaria anual.

Paragrafo Unico - Os projetos de lei de criagdo ou ampliagdo de cargos
deverdo demonstrar, em sua exposi¢do de motivos, o atendimento aos requisitos de que trata
este artigo, e aqueles da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, especialmente
no que concerne ao impacto orgamentario e financeiro, apresentando o efetivo acréscimo de
despesas com pessoal.

CAPITULO VIII

DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL



Art. 23 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacdo do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos
fundos, 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como as empresas e sociedades de economia
mista em que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com
direito a voto.

Art. 24 - O orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes
destinadas a atender as ages na area de salde, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao
definido nos artigos 165, Pardgrafo 5°, item Ill; 194 e 195, Paragrafoa 1° e 2° da
Constituicdo Federal, na letra "d" do Paréagrafo Unico do artigo 4° e artigo 7° da Lei Federal
n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), e, contara, dentre outros, com recursos
provenientes das demais receitas proprias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram
exclusivamente esse or¢camento.

Art. 25 - O orcamento da seguridade social discriminard os recursos do
Municipio e a transferéncia de recursos da Unido e do Estado para o Municipio, para
execucdo descentralizada das acdes de saude e de assisténcia social.

Paragrafo anico - O orcamento da seguridade social incluird os recursos
necessarios a aplicacGes em acdes e servigos publicos de satde, conforme dispde a Emenda
Constitucional n°® 29, de 13 de setembro de 2000.

CAPITULO IX
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 26 - As receitas serdo estimadas e discriminadas:

| - considerando a legislacdo tributaria vigente até a data do envio do projeto
de lei orcamentaria a Camara Municipal e;

Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracbes na legislacdo
tributaria, resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data de
apresentacdo da proposta orgcamentaria de 2006, especialmente sobre:

a) atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;

b) revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislagdo sobre o Imposto Predial
e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢des de pagamento, descontos e
isencdes, inclusive com relacéo a progressividade deste imposto;

c) revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da
zona urbana municipal;

d) reviséo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza,;

e) revisdo da legislacdo aplicdvel ao Imposto Sobre Transmissdo Inter
Vivos de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

f) instituicdo de novas taxas pela prestagdo de servigos publicos e pelo
exercicio do poder de policia;

g) revisdo das isencOes tributarias, para manter o interesse publico e a
justica social.

h) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 27 - Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso Il do
artigo 26, ou estas o sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizagcdo dos recursos



estimados, o Poder Executivo providenciard os ajustes necessarios na programacao da
despesa, mediante decreto.

Art. 28 - A Lei que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributéria ou financeira somente entrard em vigor apds anulacdo de despesas em
valor equivalente caso produza impacto financeiro no mesmo exercicio, respeitadas as
disposicdes do artigo 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 - Para fins de desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de
educacdo, cultura, satde, saneamento, assisténcia social, agricultura, meio ambiente e outras
areas de relevante interesse publico, o Poder Executivo podera firmar convénios com outras
esferas de governo, sem 6nus para 0 Municipio, ou com contrapartida, constituindo-se em
projetos especificos, cuja execugdo somente iniciara ap6s o empenho e liquidacdo do
repasse dos recursos previstos.

Art. 30 - As emendas ao projeto de lei or¢camentaria para 2006, ou aos
projetos de lei que modifiquem a Lei de Orcamento Anual, deverdo ser compativeis com 0s
programas e objetivos do Plano Plurianual 2006/2009 e suas alteraces posteriores e com as
diretrizes, disposicdes, prioridades e metas desta Lei.

Paragrafo anico - Nao serdo admitidas, com a ressalva do inciso Ill, do
Paragrafo 3°, do artigo 166 da Constituicdo Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais e;

b) servico da divida.

Art. 31 - As emendas ao Projeto de Lei de Orcamento Anual deverdo
considerar, ainda, a prioridade das dotacBes destinadas ao pagamento de precatdrios
judiciarios e outras despesas obrigatorias, assim entendidas aquelas com legislacdo ou
norma especifica; despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a
contrapartida municipal de empréstimos internos e externos.

Art. 32 - Em consonancia com o que dispde o Paragrafo 5°, do artigo 166, da
Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal, poderd o Prefeito enviar Mensagem a
Céamara Municipal para propor modificaces aos Projetos de Lei Orcamentaria enquanto ndo
estiver concluida a votagéo da parte cuja alteracéo € proposta.

Art. 33 - Se o Projeto de Lei Orcamentaria ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2005, sua programacdo poderd ser executada, até a publicacdo da lei
orcamentaria respectiva, mediante a utilizacdo mensal de um valor basico correspondente a
um doze avos das dotacdes para despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se
tratar de despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta orcamentaria.

Paréagrafo 1° - Excetuam-se do disposto no “caput” deste artigo as despesas
correntes nas areas da saude, educacdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao
servico da divida, amortizacdo, precatorios judiciais e despesas a conta de recursos
vinculados, que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso
de recursos.



Paragrafo 2° - Ndao sera interrompido o processamento de despesas com
obras em andamento.

Art. 34 - Para cumprimento das determinagdes do Paragrafo 3°, do artigo 16
da Lei Complementar n° 101/2000, serdo consideradas irrelevantes as despesas inferiores
aos limites previstos nos incisos | e 11, do artigo 24, da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 35 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANUDOS DO VALE
EM 27 DE SETEMBRO DE 2005.

LUIZ ALBERTO REGINETTO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MARCIUS JOEL CORBELLINI
Secretario da Administracéo
e Planejamento



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
Anexo de Metas e Prioridades da Administracéo Publica Municipal para o Exercicio
de 2006

PODER LEGISLATIVO

1 |CAMARA MUNICIPAL

Meta Objetivo

1.1 |Conservacdo e reforma  das

instalacdes

Melhorar as condicdes de funcionamento da Camara.

1.2 |Aquisi¢do de equipamentos elétricos

[eletrdnicos

Melhorar as condicdes de trabalho da Camara.

1.3 |Manutencdo dos convénios e
contratos firmados entre a Céamara
Municipal e 6rgdos como DPM,

UVERGS, FAMURS, ARTAFAM,

Manter a parceria com estes 6rgdos consultivos de
orientacdo e capacitacdo dos Vereadores e assessoria
juridica da Camara.

etc.

1.4 | Producdo de material informativo Orientacdo aos municipes com informagdes das
atividades legislativas.
PODER EXECUTIVO
2. |GABINETE DO PREFEITO
Meta Objetivo

2.1 |Producéo de material Orientacdo aos municipes dos atos e servicos da
informativo do Municipio prefeitura.

2.2 | Reequipamento e| Melhorar as condigdes de trabalho da equipe de Defesa
aperfeicoamento da Defesa Civil Civil do Municipio e de atendimento a populagédo em
Municipal areas e situacoes de risco.

2.3 |Cooperacdo com o Estado do| Cooperagdo técnica, material e operacional aos 6rgaos
Rio Grande do Sul, através da| policiais para melhor desenvolvimento das atividades de
Secretaria da Seguranca Publica seguranca publica.
visando melhor desenvolvimento
das atividades da Seguranca
Publica

2.4 |Dar andamento aos Defesa dos interesses do Municipio.
procedimentos judiciérios
voltados & defesa dos interesses
sociais e econbmicos do
Municipio;

2.5 |Agilizar a cobranca da Divida|Melhorar a arrecadagdo do municipio e diminuir a
Ativa do Municipio; inadimpléncia.

2.6 | Assisténcia Juridica Gratuita aos | Melhorar a assisténcia juridica aos funcionarios publicos e as
funcionarios plblicos municipais | Pessoas carentes de recursos.
quando no exercicio de suas
funcGes e bem como a populagéo
carente em geral,




PODER EXECUTIVO

2. |GABINETE DO PREFEITO
Meta Obijetivo

2.7 | Desapropriacdo e/ou desafetacdo | Legalizagdo e regularizagdo fundiéria.
de éreas visando a urbanizacdo
de nucleos habitacionais e/ou
producdo de lotes urbanizados
ou habitacGes populares;

2.8 |Realizar, mediante corpo | Fornecer ao Sr. Prefeito os elementos necessarios para
permanente  de  servidores | decisdes de carater administrativo e funcional.
destacados para tal, sindicancias
e inquéritos administrativos para
apuracdo de responsabilidade
funcional;

3. |SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Meta Obijetivo

3.1 |Informatizagdo da legislagdo
municipal (Leis e Decretos)

3.2 |Firmar convénios com| Melhoria na qualidade do atendimento e dos servicos
Universidades e entidades com a ampliacéo dos recursos humanos.
académicas, em geral, para a
promogdo de estagios

3.3 |Capacitacdo, aperfeicoamento e | Qualificar funcionarios para melhor desempenho de suas
reciclagem profissional atividades e funcgoes.

3.4 | Ampliagdo e reforma de proprios Instalar adequadamente e proporcionar melhores
municipais condic@es de trabalho aos funcionérios.

3.5 |Sistematizacdo de treinamento, | Atualizar e aperfeicoar profissionalmente os Recursos
reciclagem e desenvolvimento de | Humanos da Prefeitura.
pessoal

4. |SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Meta Obijetivo

4.1 |Reorganizagdo da Secdo de| Regularizar e manter atualizado e sob controle os Bens
Patrimonio Municipal, Municipais.

4.2 |Expansdo e melhoria na é&rea da| Oferecer servicos de atendimento via Internet e telefone.
informética para o auto-atendimento
dos cidadé&os;

4.3 | Agilizacéo do sistema  de| Melhorar o controle e disciplinar as atividades no Municipio.

fiscalizagéo;




5. |SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INTERIOR
Meta
5.1 |Urbanizacdo das pragas existentes na Melhorar as condicGes das pracas na cidade.
cidade, equipando-as para o lazer de
criancgas e idosos;
5.2 | Obras de drenagem; Ampliar a rede de drenagem do Municipio com a
canalizacédo de corregos, implantacdo de coletoras de
aguas pluviais e contencdo de enchentes e despoluicdo
5.3 | Melhorias no sistema viario; Ampliar e melhorar as condigdes das vias urbanas
visando menores tempos de percursos principalmente
dos transportes coletivos.
5.4 |Pavimentacéo e Servigos Melhorar a malha viaria da cidade.
complementares;
5.5 | Reequipamento da Secretaria; Melhorar as condicBes de trabalho da Secretaria.
56 |Ampliagdio e Manutengdo da| Ampliar e melhorar o sistema de iluminacéo publica
Iluminacdo Publica; visando melhores condicGes de seguranca das pessoas
5.7 | Construcdo e manutencdo de pontes, | Melhorar as condic6es de trafegabilidade das estradas,
bueiros, pontilhGes e estivas; 0 escoamento da producéo e o acesso as propriedades
do Municipio.
5.8 | Manutencdo da frota rodoviaria; Manter a frota rodoviaria do municipio em condi¢des
ideais de trabalho.
5.9 | Manutencéo de servigos telefonicos; Oferecer aos municipes melhores condigdes de
comunicagao.
5.10 | Participacdo em Consorcios Dar solugdo em sistemas de parcerias a problemas
intermunicipais.
5.11 |Manutengdo de ginasios, pracas Manter e conservar o patriménio publico.
parques e jardins
6. |SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA
Meta Objetivo
6.1 |Apoio ao pequeno agricultor Disponibilizar servicos de transporte de insumos, camas de
aviario, incentivos a producdo, por meio de disponibilizacdo
de sementes, mudas e insumos.
6.2 |Programa RS Rural Proporcionar melhor qualidade de vida as pessoas
menos favorecidas.
6.3 | Convenio coma EMATER Prestar apoio técnico aos produtores do Municipio.
6.4 |Parceria na Eletrificacdo Rural Oferecer energia elétrica a familias que ainda néo
dispdem desse beneficio.
6.5 | Manutencéo da frota rodoviaria Manter a frota rodoviéria do municipio em condicoes
ideais de trabalho.
6.6 |Protecdo ao Meio Ambiente Executar atividades de preservacdo do meio ambiente.




7. |SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO
Meta Objetivo
7.1 |Reforma, construcdo e ampliagdo de| Oferecer melhores condicdes de atendimento a populagéo
Escolas de Educacdo Infantil e de no que se refere a educagdo.
Ensino Fundamental, visando ao
melhor atendimento da demanda
escolar,
7.2 |Manutencdo das Escolas de Educacéo Proporcionar educacéo a populacéo.
Infantil, Ensino Fundamental e
Bringuedotecas;
7.3 |Manutencdo das quadras esportivas| Melhorar as condic@es fisicas dos proprios da
das escolas; Secretaria
7.4 |Realizagdo do censo escolar; Obter dados confiaveis para o planejamento
educacional.
7.5 |Informatizacéo das escolas, creches e[ Melhorar condi¢des de trabalho da Secretaria.
centros comunitarios;
7.6 |Implantacdo e execucdo do calendario Incentivar o turismo no Municipio.
de eventos do Municipio;
7.7 | Produgéo de folders com mapas; Desenvolver o turismo no Municipio.
7.8 | Implantacéo do ecoturismo; Desenvolver o turismo no Municipio.
7.9 |[Servigos de Transporte do Escolar Disponibilizar aos alunos do Municipio meios de
transporte, oferecendo-lhes melhores condi¢oes de
acesso as escolas.
7.10 | Merenda Escolar Oferecer merenda escolar aos alunos do ensino
municipal.
8. |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E MEIO
AMBIENTE
Meta Objetivo
8.1 [Convénio com Fundagbes — Hospitais|Melhorar o atendimento a populagéo.
Especializados;
8.2 |[Adaptacdo e reequipamento de Postos de [ Melhorar as condiges de atendimento da populagao.
Saude;
8.3 |[Treinamento e reciclagem dos funcionarios | Melhorar o atendimento a populagéo.
publicos que prestam atendimento a
populagéo;
8.4 | Manutencdo da frota de viaturas da salde; |Melhorar os servigos de transportes e atendimento de
remoc&o da Secretaria.
8.5 |Manutencdo dos programas da Salde da | Visitas domiciliares de equipe multidisciplinar para
Familia (PSF) e Agentes Comunitarios |assisténcia integral a salde.
(PACS);
8.6 [Implementacdo de programas de combate | Amparar a populagdo e controlar as doengas infecto-
as doencas infecto-contagiosas; contagiosas.
8.7 [Aquisicdo e distribuicdo gratuita de | Atendimento a populagdo.

medicamentos e preservativos, mediante
convénio com Ministério da Saude ou
Secretaria Estadual de Salude ou com
recursos proprios;




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E MEIO

AMBIENTE

Meta

Obijetivo

8.8

Incrementacdo dos Programas de Salde ja
existentes no Municipio (hipertensao,
diabetes, aleitamento materno, recém
nascido de risco, caréncia nutricional,
salde da mulher);

Melhorar a qualidade de atendimento a salde com
impacto nos indicadores de salde.

8.9

Manutencdo do cadastramento do Cartdo
SUS, em parceria com outras esferas de
governo;

Melhorar a operacionaliza¢do do Sistema Municipal de
Saude.

8.10

Concesséo de subvencdes sociais;

Auxiliar as entidades no desenvolvimento de
suas atividades assistenciais.

8.11

Garantir as despesas para funcionamento
do Conselho Municipal da Assisténcia
Social;

Garantir condigdes para seu funcionamento,
promovendo a participagdo do Conselho
Municipal no  processo de elaboragéo,
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das
politicas sociais implantadas no Municipio.

8.12

Garantir as despesas para funcionamento
do COMDICA

Garantir condigdes para seu funcionamento,
promovendo a participagio do Conselho
Municipal no processo de elaboracéo,
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das
politicas sociais implantadas no Municipio.




