MUNICIPIO DECANUDOS DO VALE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N°033, DE 17 DE AGOSTO DE 2021.
Processo Seletivo Simplificado.

“Abre inscricoes para Contratacido Temporaria de
Monitor Educacional.”

O PREFEITO DE CANUDOS DO VALE, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicGes legais, atendendo a Lei Municipal n°® 1.002, de 16 de Marco de 2021,
TORNA PUBLICO, que estardo abertas, no periodo de 17 a 20 de Agosto de 2021, as
inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporéaria nas funcdes de
Monitor Educacional, com lotagdo em escola do sistema municipal de ensino, conforme
abaixo especificado, submetido ao Regime Previdenciario INSS. A contracdo sera regida pelas
instrugcdes contidas neste Edital, pelas disposicdes legais vigentes e tomando por base normas
contidas na supracitada Lei Municipal.

1 - DO QUADRO DE CONTRATACAO

FUNCAO Monitor Educacional

CARGA HORARIA 33 horas semanais

LOTACAO Secretaria de Educacio — E.M.E.I. Doce Infancia

VAGAS 1 (uma) imediata

REMUNERACAO R$ 1.498,85 mensais, mais vale alimentacdo, 13° Salario e férias
proporcionais.

PERIODO Da data da contratacdo, até 31 de Marco de 2022.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 — As inscricGes deverdo ser procedidas junto a Secretaria de Educacédo, na
Prefeitura Municipal, no horario das 9has 11h30min e das 13h30min as 16h.

2.2 — devera ser apresentada coOpia da carteira de identidade no momento da
inscricdo, juntamente com o Diploma/Certificado fornecido pela Instituicdo de Ensino,
comprovando a habilitacdo exigida.

2.3 — Né&o serdo aceitas inscricbes por correspondéncia, bem como ndo sera
permitido pedido de inscri¢do condicional, via postal ou fax.

3 - DAS CONDICOES DE AVALIACAO/EXECUCAO
3.1 — No caso de haver mais de um candidato inscrito, como critério de
desempate serdo utilizados 0s seguintes critérios em ordem crescente:

3.1.1 - Aquele que apresentar mais titulos (certificados/diplomas) de
cursos relacionados a area de atuacdo da contratacdo, com carga horéria ndo inferior a 8 (oito
horas), com data ndo inferior ao ano de 2019;

3.1.3 — persistindo o empate, por sorteio, de onde se dard a ordem de
classificacéo.

3.2 — Nao serdo aceitos como titulos, os certificados/diplomas de escolaridade.



3.3 — Contratacdo, a partir da homologacao do processo.

4 — DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 — Este processo seletivo tera validade até 31 de dezembro de 2021.

4.2 — O candidato chamado terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da
convocacdo, para assinar o devido contrato e iniciar suas atividades.

5—- DA CONTRATACAO
5.1 - A contratacdo obedecera & ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados e sera efetuada de acordo com a necessidade do servico e do interesse da Educacéo.
5.2 — O candidato aprovado somente serd admitido apds considerado apto no

exame medico e apresentar os seguintes documentos:

a) 1 foto recente 3x4;

b) Folha Corrida (Forum);

c) Numero do PIS/PASEP (cépia);

d) Atestado médico (Apto para o trabalho);

e) Certiddo de nascimento/casamento (copia);

f) Carteira de Identidade (copia);

g) CPF (copia)

h) Titulo Eleitor com comprovante da ultima votagéo (copia);

i) Certificado de reservista (copia);

j) Numero de conta salario no Banco Sicredi.

k) Diploma/Certificado com habilitacdo especifica para a fungéo.

I) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

m) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo e/ou emprego ou
aposentadoria, incompativel com a contratacao.

n) nome completo e data de nascimento dos pais.

0) certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos (copia).

p) comprovante de residéncia atual.

6 — DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucGes deste
Edital e na aceitacdo tacita das condicdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

6.2 - As publicagdes sobre o processamento desta selecdo serdo feitas por Edital,
afixados no Quadro de Publica¢bes do Municipio e junto a Equipe de Pessoal da Prefeitura.

GABINETE DO PREFEITO DE CANUDOS DO VALE
Em 17 de Agosto de 2021.

PAULO CESAR BERGMANN
Prefeito

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MARCIUS JOEL CORBELLINI
Coordenador Geral
da Administracao



